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Ausbildungsmesse Rheine (Messebroschüre) 

 

Perspektiven eröffnen – Aus- und Fortbildung in der 

Oldenburgische Landesbank AG (OLB) 

 

Dem Nachwuchs eine Chance geben – dieser Forderung 

kommen wir gerne nach, denn wir nehmen unsere 

gesellschaftliche Verantwortung jungen Menschen gegenüber 

ernst. Als bedeutender Arbeitgeber in der Region messen wir 

den Themen Ausbildung, Berufseinstieg und 

Mitarbeiterqualifizierung große Bedeutung bei und sorgen durch 

ein überdurchschnittliches Ausbildungsangebot, gute 

Praktikumsmöglichkeiten und viele weitere Initiativen für einen 

bestmöglichen Start in die Berufswelt. 

 

Wir bilden die Besten aus 

Traditionell gehören unsere Auszubildenden zu den Besten in 

den jeweiligen Abschlussjahrgängen der IHK. Sie werden in 

den Filialen als auch zentral in begleitenden Seminaren auf ihre 

anspruchsvollen Aufgaben vorbereitet. Die theoretischen 

Grundlagen werden im Berufsschulunterricht und in internen 

Seminaren vermittelt.  

 

Die Ausbildung zur/zum Bankkauffrau/-kaufmann dauert in der 

Regel drei Jahre. Als Schulabschluss sind entweder ein 

überzeugender Sekundar-Abschluss I, die Berufsfachschule 

Wirtschaft oder das Abitur erforderlich.  

 

Nach der Ausbildung stehen für die individuelle Karriereplanung 

vielfältige Aufgabenfelder offen. Die Frankfurt School of Finance 

and Management bietet beispielsweise die Studiengänge 

Bankfachwirt, Bankbetriebswirt und Management an. Mit diesen 
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Zusatzqualifikationen bestehen gute Voraussetzungen für 

Spezial- und Führungsaufgaben. 

 

So lernt man uns kennen: Praktikum in der OLB … 

Seit vielen Jahren bieten wir sowohl Schülern als auch 

Studenten einen praxisorientierten Einblick in die 

verschiedenen Aufgabenbereiche unseres Unternehmens und 

ermöglichen ihnen so, sich frühzeitig für einen Berufsweg zu 

entscheiden. Für einen Zeitraum von mindestens zwei Wochen 

für Schüler und sechs Wochen für Studenten können sie als 

Praktikanten an verschiedenen Standorten Erfahrungen 

sammeln.  

 

… und darüber hinaus  

Abiturienten mit „sehr guten“ Zeugnisnoten bieten wir die 

Möglichkeit zu einem dualen Bachelor-Studiengang Insurance, 

Banking and Finance an der Jade-Hochschule WHV/OL. 

 

Hochschulabsolventen, Berufserfahrene, Quereinsteiger, 

Vertriebsprofis und Spezialisten können über das OLB-

Traineeprogramm jederzeit in unser Unternehmen einsteigen. 

In sechs bis 18 Monaten werden sie optimal auf ihre neuen 

Aufgaben vorbereitet.  

  

Wir haben Dein Interesse geweckt? Dann besuche uns an 

unserem Messestand. Dort beantworten wir gerne Deine 

Fragen. 

 

Ansprechpartnerin: 

Oldenburgische Landesbank AG 

Filiale Lingen 

Margarete Bekker 

Neue Straße 4 – 8 
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49808 Lingen 

Telefon: 0591 9139-129 

www.olb.de > Die OLB > Job und Karriere 

 

 

Foto: Einführungstag der insgesamt 76 neuen OLB-

Auszubildenden 2010.  

 

 

Über uns 

Als größte private Regionalbank in Deutschland und als 

moderner Finanzdienstleister konzentriert die Oldenburgische 

Landesbank AG (OLB) ihr Geschäft auf die Region 

Niedersachsen/Bremen. Bestens ausgebildete Mitarbeiter 

bieten Privat-, Firmenkunden und Freiberuflern einen 

engagierten und am Kundennutzen orientierten Service, 

passende Produkte sowie individuelle Lösungen. Das solide 

und auch während der Finanzmarktkrise stets erfolgreiche 

Geschäftsmodell der OLB ist konsequent auf Kundennähe und 

Partnerschaftlichkeit ausgerichtet. Die Regionalbank steht für 

Vertrauen, Nachhaltigkeit und Erfolge. „Hier zu Hause“ ist die 

Bank mit insgesamt 175 Niederlassungen und über 2.900 

Mitarbeitern im Nordwesten Deutschlands. 

 
 
 


